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Le GAPAS recherche pour,  

Le Centre National de Ressources Handicaps Rares (CNRHR) La Pépinière  

pour personnes déficientes visuelles avec handicaps associés  

Contrat à Durée Indéterminée 

Un(e) chargé(e) de mission  

Poste à pourvoir dès que possible 

Lieu : 8 rue André Glatigny à Loos 59120 

Limite de dépôt des candidatures : 28 février 2025 

Présentation du CNRHR :  

Le Centre National de Ressources Handicaps Rares « La Pépinière » s’adresse à toutes 

personnes (enfants et adultes) déficientes visuelles avec une ou plusieurs autres déficiences. 

Il a pour mission de mettre à disposition de ces personnes, de leurs familles et des structures 

médico-sociales des actions de soutien, d’information, de formation et de conseils. 

Missions principales : 

Le Chargé(e) de Mission, contribue activement aux projets et actions du CNRHR. 

- Gestion et déploiement de projets : 

Il(elle) coordonne les projets en lien avec les équipes pluridisciplinaires et les parties 

prenantes. 

Il(elle) assure le suivi des différentes étapes des projets, de leur conception à leur réalisation. 

Il(elle) intervient particulièrement sur l’ingénierie des projets européens.  

Il(elle) développe un réseau de partenaires et représente le CNRHR lors d’événements 

extérieurs. 

- Démarche qualité et méthodologie : 

Il(elle) participe à la mise en œuvre de la démarche qualité et accompagner son suivi. 

Il(elle) soutient méthodologiquement les professionnels dans leurs activités et projets. 

- Soutien administratif et organisationnel : 

Il(elle) contribue à la réponse aux appels d’offres et à l’élaboration de dossiers. 

Il(elle) participe à la conception du plan de communication pour valoriser les actions du 

CNRHR. 
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Profil 

Vous adhérez aux valeurs et au projet associatif du GAPAS (vision 2030). Vous souhaitez y 

contribuer et le développer. Par votre action, vous voulez contribuer à l’inclusion des 

personnes en situation de handicap.    

Formation :  

Vous êtes titulaire d’un diplôme dans les domaines de la gestion de projets, des sciences sociales, 

du médico-social, ou d’un domaine connexe (niveau Bac+3 ou équivalent). Vous justifiez d’une 

expérience significative dans la coordination de projets, la méthodologie de démarche qualité ou 

des fonctions similaires. 

Compétences et qualités recherchées :  

Vous avez la maîtrise des outils numériques, bureautique et communication. 

Vous avez une connaissance des procédures administratives et des principes de gestion 

Vous avez une maîtrise de la méthodologie de projet et de démarche qualité. 

Vous avez de solides compétences rédactionnelles et relationnelles. 

Vous avez la capacité d’animer des réunions en équipe. 

Vous avez le sens de l’initiative, de l’organisation et de la rigueur. 

Vous êtes mobile, disposez du Permis B et acceptez des déplacements fréquents sur 

l’ensemble du territoire national. 

Conditions :  

Convention 66 - statut cadre classe 3 niveau 3. 

Télétravail selon les possibilités du service. 

Contact : 

Merci d’adresser votre candidature avant le 28 février 2025 avec lettre de motivation, CV à 

M. le directeur du CNRHR, Julien ROBERT, à cette adresse : jrobert@gapas.org  

Si vous avez des questions, vous pouvez nous solliciter par téléphone, en contactant le 

secrétariat du CNRHR La Pépinière (03 20 97 17 31).  
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